La escuela en las Meditaciones para los días de retiro
“Una escuela evangelizadora, 

que acompaña al joven 
y cuestiona su realidad”

El fin primordial de la escuela y sus educadores

	Desde las MR...
	Desde nuestras convicciones...

	A-“Poner gran diligencia en instrucción... Exhortarlos según el Evangelio”(193)

“Consideren como principal cometido de ustedes instruir a los discípulos sobre las máximas del santo Evangelio y los ejercicios de las virtudes cristianas”(194,3)

“...No basta ocuparlos, sino educarlos en el espíritu del cristianismo...”(194)

“...Han contraído obligación de ayudarles a que se salven sus discípulos...”(195,1)

B-“...El fin primordial de la fundación de las escuelas cristianas es acabar con el pecado...” (202,1)

C-“...Den gracias a Dios porque se sirve de ustedes para procurar grandes provechos...Leer, escribir. religión...” (194,1)
	A-Escuela evangelizada y evangelizadora. Evangelizadora de los alumnos, de los educadores, padres, de sus relaciones y  de las estructuras escolares. Y evangelizada por todas sus personas y situaciones. Que ofrece el modelo de hombre pleno: Jesucristo. (193-194-195,1).

B-Escuela que cuestiona la realidad social injusta, el pecado social del hombre de hoy. Busca otro orden, el del Reino...(202,1)

C-Escuela útil, práctica, que educa para la vida. Integradora en la sociedad para los pobres, cuestionadora de la realidad de los ricos.(194,1)


Palabras-verbos de las MR que hablan del dinamismo del educador en la escuela y que nos interpelan a vivir nuestro ministerio con gran urgencia y exigencia.

	Urgencia: Diligencia - Tomar a Pecho- Apremiar-Producir fruto-Impedir-Aplicarse--Sufrir- Inspirar-Con todas las fuerzas-Insistir- Estimular-Empeño.

Exigencia: Mover-Conducir-Corregir-Soportar-Animar -Contener-Moderar-Vigilar-Velar


	* Estas palabras detonan la urgencia vivida por la escuela de los primeros hermanos ante las situación de necesidad y evangelización de sus discípulos. Es la urgencia del Reino de Dios. 

También lo queremos para nuestra escuela. Urgencia ante la situación humana injusta que vivían y la necesidad de construirles como personas libres.

* Estas palabras denotan el fuerte carácter relacional y exigente en la relación entre educadores y alumnos. Tomarnos a pecho nuestra profesión es tomarnos a pecho cada una de las vidas de los jóvenes.




Los pilares de esta escuela

	Fe

(193 – 194 – 195 – 196)
	Celo

(201 – 202)

	 “Convénzanse bien de aquello que dice san Pablo: ustedes plantan y riegan; pero es Dios por Jesucristo quien da el crecimiento y la perfección a su quehacer.”(196,1)

“...Que todo el fruto que puedan producir mediante el empleo, en quienes les están confiados, sólo será verdadero y eficaz en la proporción en que Jesucristo lo bendiga y ustedes moren en Él...”(195,3)

 
	“Y tanto han de extremar el celo, en este particular, que para conseguirlo, estén dispuestos a dar la propia vida. Hasta tal punto les han de llegar al alma los niños puesto a su cuidado”(198,2)

“Mas como la Iglesia vive animada de celo fervoroso por la santificación de sus hijos; es deber de ustedes compartirlo con ella...” (201,2)


	EXAMINAR

(205-206)
	CORRECCIÓN

(203-204)
	VIGILAR

(197-198)
	INSTRUCCIÓN

(193-194-195-196-199-200)
	RECOMPENSA
(207-208)

	Escuela que pide al educador que se autoevalúe y sea evaludado por los demás
	Escuela interpeladora y cuestionadora de la realidad del joven y su mundo

Interpeladora de sus contravalores
	Escuela que se centra en el joven de manera individualizada y personalizada
	Escuela que educa desde un modelo de persona y sociedad: Jesús y el Reino 
Y desde un modelo de Iglesia: comunidad de comunidades.
	Escuela que construye  fraternidad duradera en las relaciones entre los jóvenes y los educadores. 

Que es signo del Reino presente ya en ella; en sus relaciones y objetivos.

La escuela es un ámbito de reconocimiento y valoración mutua.


El educador hace camino

en el descubrimiento de su  ministerio en la escuela
	Desde las MR...
	Desde nuestras convicciones...


	1-...No adulteran la Palabra de Dios. 193.1

...Practicar hermano las máximas evangélicas. 194.3

2-...Poner gran diligencia en instrucción...193.1 

Cumplan deber con exactitud y perfección como exige Dios...195.3

3- Exhortarlos según el Evangelio...193.2 ...Deben apremiarlos a que unan todas sus acciones a las de Jesucristo.195.1

4- ...Enseñar no con elocuencia de palabras, sino de modo llano, palabras sean claras y de fácil inteligencia 193..3.

5-No basta ocuparlos, sino educarlos en el espíritu del cristianismo.1

...Mover a los niños a adquirir el espíritu del cristianismo...” 194.3

6-...Velar de continuo sobre ellos para impedirles realizar acciones indecorosas y hacerles recatados y modestos...(194.2)

...Y que vivan inflamados por el celo...”(194.3)

...Reprender a los que... Animar a los que... Soportar.198.2

7-...Mover a los niños a adquirir el espíritu del cristianismo...194.2

8-...Desempeñen el empleo como representantes de Jesucristo... Jesús habla por su boca... Que los discípulos los miren como le mirarían a él.... 195.2./196.1

9-...Al leer el Evangelio, reparen en el modo y en los medios de que Él se sirvió par mover a sus discípulos a practicar las verdades evangélicas...196.2


	1-Educador auténtico. Modelo de persona que vive el Evangelio, más por lo que hace que por lo que dice. 

2-Vive empleo con gran responsabilidad  y motivación .Es competente en su empleo.

3-Propone un modelo de vida y valores cristianos. Tiene como referencia a Jesús como modelo de hombre pleno.

4-Educador,  no se muestra como persona experta, sino que quiere hacer accesible el aprendizaje a los alumnos. Facilita su aprendizaje.

5- Junto con lo académico, educa a la persona en valores humanos, evangélicos. La evaluación sobre joven también se centrará en la interiorización de estos valores. Esta escuela, sin este objetivo, carece de sentido.

6-Conocimiento y preocupación grande por la vida de cada joven. Por sus progresos, dificultades, circunstancias, estilo de vida... Por sus necesidades. Una tensión que le mantiene despierto en su tarea educativa es la individualización.

7-Cuando está en el aula manifiesta una clara intencionalidad en lo que trasmite. Su relación educativa a través de su asignatura no es aséptica. Se posiciona de manera crítica ante la realidad. Desde los valores evangélicos.

8-Educador vive un proceso continuo de conversión desde la persona de Jesucristo. Su referencia constante es Cristo. Es el tipo de hombre al que aspira

Sus alumnos perciben que vive según el Evangelio. Es un hombre orante. Su persona hace visible la presencia de Dios entre los jóvenes. Es un hombre con experiencia de Dios. Su mayor deseo es que ese Espíritu que a él le mueve se viva en las relaciones y personas de la escuela.

9-El educador educa desde el marco de valores prioritarios plasmados en el proyecto educativo de la escuela, no desde sus buenas intenciones. Un proyecto educativo inspirado en el Evangelio.


	10- ...Que nuestras palabras sean espíritu y vida para los niños...196.3

11-...Sirvan de ángeles visibles para que conozcan máximas evangélicas, las pongan en práctica...197.1

201.1

12-...Guía expertos y ángeles que descubran máximas...197.1

Con luces, inteligencia suficiente en lo relacionado con la piedad y conocedores de sus faltas más ordinarias...

...Saber todas las máximas y verdades para exponerlas a sus discípulos...198.1 

13-...No tolerar que se adueñe del corazón de sus educandos cosa alguna que pueda ser nociva a su salvación...Conducirlos con seguridad por entre los peligros que presenta el mundo...197.3

202.1-203.2

...El fin primordial de las escuelas es acabar con el pecado...202.1

14- ...Descender luego a ellos, acomodándos a su capacidad para hacerlos partícipes de lo que Dios os ha comunicado...198.1

15-...Tanto deben extremar el celo que estéis dispuestos a dar la vida... 198.2

16- 199.1

17-200..3

18-203.1


	10-El educador es una persona significativa, valorada y atrayente para los chicos. Sus palabras les abre a una nueva realidad en su aprendizaje. Tiene una influencia positiva sobre ellos y sus palabras son camino a seguir.

11-Educador como acompañante en el proceso de crecimiento en la fe del niño. Preocupado como va interiorizando los valores evangélicos, dónde alimenta y practica estos mismos valores. Acompaña al joven es su proceso de búsqueda de su vocación cristiana

12-Educador tiene una adecuada formación teológica-pastoral seria y está sensible a seguir formándose. Va renovando sus conocimientos sobre psicología y sociología del joven.

13-La escuela no es una pieza más del engranaje de la sociedad, sino que es lugar de análisis y crítica de las realidades sociales que van en contra del Reino de Dios y que están influyendo negativamente en la vida del joven. El aprendizaje está orientado a esta análisis crítico. El educador abre los ojos a sus alumnos para que sepan desenmascarar esta realidad y sus manipulaciones, para  opten por luchar contra los contravalores que viven y practican . Ayuda a los jóvenes a que sean críticos consigo mismo y las circunstancias que le rodean

 celebrar la fe en ella y con ella. 

14-Escuela adaptada a su proceso de crecimiento personal y de fe. Los jóvenes no ven a sus educadores como personas inaccesibles y difíciles de comprender. Son trasparentes en la vida que manifiestan. Saben transmitir su experiencia de Dios a los niños.

15- Educador dedica tiempo a la escuela, a construir un proyecto renovado cada año. Esto exige compromiso y entrega en su tarea. Su vida está ligada afectivamente y efectivamente a la vida de la escuela , a su vida de construcción de hombres y mujeres libres.

16-Escuela abierta a la Iglesia local. Consciente de su ministerio eclesial. Descubre a los jóvenes el valor y sentido de su pertenencia a ella y la necesidad de celebrar y compartir la fe en esta misma Iglesia.

17- Escuela propone al alumno/a dentro y fuera de la escuela experiencias y espacios educativo- pastorales que se acercan a la verdadera vivencia del Evangelio y ser cristiano.

18- Escuela que mantiene un orden y organización orientada al mejor aprendizaje y satisfacción en las relaciones escolares. Educa en el respeto constante y la creación de relaciones positivas entre todos.




	19-204-205

20-206. 3
	19-El educador se cuestiona su forma de actuar   cuando algo falla en la relación educativa con los alumnos. Está en constante reflexión y evaluación sobre cómo sus alumnos/as ven interiorizando las prioridades del proyecto educativo cristiano.

No se evalúa solamente cómo han aprendido asignatura, sino cómo ha trasmitido determinados valores en la misma.

20- Pilares de la escuela: educar en valores evangélicos- Relaciones fraternas, en busca siempre del más débil y necesitado- Celebración y comparir  la fe en la vida escolar- Formación permanente del educador- El alumno.


